Zatgcznik nr 8

UMOWA NR........... Y
POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE Z ZAKLADOWEGO
FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

PRACOWNIK
W dNniu coveeeeiciieeeees pomiedzy Zespotem Szkolno-Przedszkolnym w Rewalu, w imieniu ktérej
dziataja:
D=1 o SRR
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zostata zawarta umowa o tresci nastepujace;j:
§1

Na podstawie ustawy z dnia 04.03.1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczer: Socjalnych (t. j. Dz. U.
2016 r., poz. 800), Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowigzujacego w
Zespole Szkdt Sportowych w Rewalu oraz decyzji dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Rewalu
zostata przyznana pozyczkobiorcy pozyczka z przeznaczeniem na

W WYSOKOSCi w.evveeeiiireeenne zt ze $rodkdw ZFSS oprocentowana w wysokosci 1 % w stosunku rocznym.
Naliczone odsetki stanowig kwote .........cccceeeeeuvneen. .
Razem do sptaty pozyczka wraz z odsetkami:.........cccveeeecieeeeennns zt
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§2
Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci. Okres jej sptaty wynosi .............. lat/a.. Rozpoczecie
spfaty pozyczki nastepuje od dnia ......ccccoeiiiiiiiiiiiinenn, , W ratach miesiecznych po ztotych
§3

Pozyczkobiorca upowaznia Zespo6t Szkolno-Przedszkolny w Rewalu do potracania naleznych rat
pozyczki zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przystugujacego wynagrodzenia za prace (w dniu wyptaty
wynagrodzenia) miesiecznie ztotych ........c.ccccvvevvneennne. poczynajac od dnia .....ccceeeeeevieeeeeninnnes

§4

1. Brak sptaty rat przez okres trzech miesiecy w terminie ustalonym w § 3, pociggnie za sobg skutki
w postaci wymagalnosci sptat pozyczki od poreczycieli wskazanych w § 8.

2. Pozyczka wraz z odsetkami sptacona w terminie wczesniejszym niz ustalony w umowie, nie
podlega przeliczeniu w celu zmniejszenia odsetek o okres wczesniejszej sptaty.

3. Pozyczka jest natychmiast wymagalna w przypadku wykorzystania pozyczki na inny cel niz
okreslony w umowie.
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§5

1. Niesptacona kwota pozyczki staje sie natychmiast wymagalna w przypadku rozwigzania stosunku
pracy tgczgcego pracownika z pracodawca.

2. Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§6

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia
04.03.1994r. o zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych (t. j. Dz. U. 2016 r., poz. 800), Regulamin
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowiazujacy w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w
Rewalu oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

§7

Umowa niniejsza zostata sporzgdzona w 3 egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje Zespoét
Szkolno-Przedszkolny w Rewalu, jeden ksiegowos¢, jeden pozyczkobiorca.

§8

Na poreczycieli proponuje sie pracownikéw zatrudnionych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Rewalu:
1) Pan/i (imig i NAZWISKO) ..ccuieiriciiieiiecie ettt e
AAres ZamieSzZKaNIa: ..oouveeieiiee et see e et earaeens
nr dowodu 0sobistego ........cccceeevecreneenn. wydany przez .......ccceeeeeeeeenvnennn.
PESEL et

2) Ok. Pan/i (imi€ i NAZWISKO) ...eovueeieeeieiecee ettt
AAres ZamieSzZKaNIa: ..oouueeieiiee ettt e seraeens
nr dowodu 0sobistego ........cccceveriireneenn. wydany przez ......cceceeeeeeeneeennnn
PESEL .t

Oswiadczenie poreczycieli

W razie braku sptaty co najmniej trzech rat pozyczki zaciggnietej przez pozyczkobiorce ze Srodkéw
zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych na cele mieszkaniowe, wyrazamy zgode, jako solidarnie
odpowiedzialni, na potracenie naleznych kwot rat pozyczki wraz z odsetkami z naszych wynagrodzen
za prace.

czytelny podpis pozyczkobiorcy

Stwierdzam witasnorecznos$é podpiséw pod poz.1,2,3

pieczet i podpis dyrektora
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